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Программа региональной инновационной площадки 
 на 2026 гг. 

Наименование образовательной организации:  Кировское областное государственное профессиональное 
образовательное автономное учреждение «Кировский технологический колледж пищевой промышленности» 
Тема региональной инновационной площадки:  Технология  формирования мотивации обучающихся СПО к 
трудоустройству (на примере специальностей УГСН 19.00.00. Промышленная экология и биотехнологии) 
 

№п/п Перечень мероприятий Сроки 
выполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Предполагаемый результат 

1. Проведение инструктивно-
методического совещания по теме 
«Внедрение технологии 
формирования мотивации 
обучающихся СПО к 
трудоустройству» (на примере 
специальностей УГСН 19.00.00 
Промышленная экология и 
биотехнологии) 

январь заместитель директора 
по УМР  
Снигирева Я.В. 

  Протокол ИМС 



2. Внедрение технологии 
формирования мотивации 
обучающихся СПО к 
трудоустройству» (на примере 
специальностей УГСН 19.00.00 
Промышленная экология и 
биотехнологии) 

В течение года  Зам. директора по УМР, 
пед.коллектив 

Сборник материалов 
«Лучшие практики по организации 
профориентационной работы, 
практикоориентированного обучения  и 
трудоустройству обучающихся и 
выпускников» (продукт работы 
региональной инновационной 
площадки) 

3.  Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на эффективное 
трудоустройство выпускников: 

1. Цикл мероприятий с 
КОГАУ «Центр занятости 
населения города Кирова»  

2. Участие работающих 
студентов в лекциях от 
Российского  общества 
"Знание» с целью  
развития 
профессиональных и 
надпрофессиональных 
компетенций. 

3. Открытое мероприятие 
«Ярмарка вакансий» с 
участием работодателей, 
специалистов КОГАУ 
«Центр занятости 
населения города Кирова», 
представителями  ФГБОУ 
ВО «ВятГУ» 

 
 
 
 

февраль-март  
 

февраль-июнь 
 
 
 
 
 
 
 
 

июнь 

Заместитель директора 
по УМР, руководитель 
Центра содействия 
трудоустройству 
выпускников,  
зав. отделениями, 
преподаватели, 
мастера п/о, тьюторы 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
Методическая разработка по 
реализации комплекса мероприятий, 
направленных на эффективное 
трудоустройство выпускников 
«Импульс: 20-25» 
 
Профессиональные и 
надпрофессиональные компетенции 
(элементы) сформированы.  
 
 
Банк актуальных вакансий от 
работодателей и предложений для 
продолжения обучения от высших 
учебных заведений.  



Педагогический институт,    
ФГБОУ ВО ВятГАТУ.                                             

4. Проведение итоговой диагностики 
обучающихся с использованием 
специальных методик на предмет 
мотивов поступления, личных 
целей, мотивации к трудоустройству 

Июнь  заместитель директора 
по УМР, заместитель 
директора по УПР, 
методист, тьюторы 

Результаты опроса 

5. Подготовка публикации по итогам 
реализации проекта по теме 
«Технология формирования 
мотивации обучающихся СПО к 
трудоустройству (на примере 
специальностей УГСН 19.00.00. 
Промышленная экология и 
биотехнологии) 

В течение года заместитель директора 
по УМР, руководитель 
Центра содействия 
трудоустройству 
выпускников, 
преподаватели 

Публикация в Сборнике «Лучшие 
практики СПО» или  в Научно-
методическом журнале «Образование в 
Кировской области» 

6. Распространение и внедрение 
результатов проекта (программы)  

 
 
 
 

Февраль 
 
 

Июнь 
 
 
 
 

Сентябрь-
октябрь 

Зам. директора по УМР Презентация результатов работы РИП 
для профессиональных 
образовательных организаций 
Кировской области:  

1. фестиваль РИП КОГОАУ ДПО 
«ИРО Кировской области»;  

2. презентация опыта работы в 
рамках  РУМО по УГПС 19.00.00 
Промышленная экология и 
биотехнологии 

3.  презентация опыта работы в 
рамках ОМО зам. директоров по 
УР, УМР, методистов. 



 
 

Ноябрь 
 

4. круглый стол для 
образовательных учреждений 
СПО «Организация 
профессионального образования: 
ключевые вопросы и 
эффективные решения»  

         
 
 
                Директор КОГПОАУ КТКПП                                                                                С. С. Печенкина  
 
Согласовано:  
  
Научный руководитель,                                                                                                          Н. В. Булдакова 
заведующая кафедрой педагогики, доктор педагогических наук,  
доцент педагогический института  
ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет»                                                            
 


